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Försvaret har

Sveriges största

Inge kvar som
ordförande i
MIS ett år till

Tio tips till
certifierings-
köpare

MIS utreder
auktoriserad
miljörevisor

Hedersmedlem - nytt i stadgarna

Inge Horkeby står kvar
som MIS ordförande
ytterligare ett år i MIS.
Vice ordförande blev
Staffan Söderberg.

Sid 2

En workshop med både
köpare och säljare tog
vid MIS årsmöte fram
”Tio tips till certifie-
ringsköpare”.

Sid 3

Det finns risk för
sammanblandning tycker
Revisorsnämnden, men
MIS utreder ändå titel
auktoriserad
miljörevisor.

Sid 3

– Staten kräver att vi ska ha
ISO 14001 inbyggt i våra
system, berättade Björn
Swärdenheim, ansvarig för
Försvarets miljölednings-
system vid MIS årsmöte i
april.
   Vid årsmötet diskuterades
både den brännande frågan
om auktoriserade
miljörevisorer och ISO
19011.

   I en särskild workshop
arbetade man också fram
”Tio  tips till certifierings-
köpare.

   Årsmötet drog ett 40-tal
MIS-medlemmar till
Försvarshögskolan i
Stockholm.

Sid 2 - 3

miljöledningssystem

Björn Swärdenheim berättade om
populära skjutfält.
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MIS nya styrelse

Samma avgift, men bättre avdrag
MIS årsmöte fastställde avgiften till totalt 550 kronor per år. Avgiften kommer
dock att delas upp i en medlemsavgift på 150 kronor och en serviceavgift på 400
kronor. För studerande och pensionärer blir det oförändrat 150 kronor.

Inge fortsätter och får
hjälp av Staffan
Inge Horkeby omvaldes som ordförande i MIS för
ytterligare ett år vid MIS årsmöte. Till vice ordfö-
rande utsågs Staffan Söderberg.
   Övriga styrelsen består nu av:
   Torbjörn Brorson, Thomas Helin, Kenneth Wulff,
Lars-Erik Westergren, Anna Linusson, Catharina
Ulfsparre, Linda Avatare, Lena Seger och Thomas
Aurell.
   Styrelsen har också fyra suppleanter. Det är:
   Gunnel Wisén och nyinvalda Christer Fält, Lena
Gustafsson och Cecilia Knutsson.
   Revisorerna står kvar ytterligare ett år, det är Edor
Holm och Michael Verne och suppleanterna Man-
fred Lindvall och Jan Johansson.
   Nomineringskommittén består av Marie Berg-
lund och Gunhild Granath.

Inge Horkeby fortsätter som
ordförande för MIS ett år till.

Lena Gustafsson,
Folktandvården i Stockholm är
en av de nya suppleanterna i
styrelsen.

Staffan Söderberg utsågs
till vice ordförande i MIS.

Hedersmedlemskap
Årsmötet godkände nu för andra gången och därmed slutgiltigt det förslag till he-
dersmedlemsskap som togs upp vid årsmötet 2001.
• Till hedersmedlem kan utses person som nedlagt särskilt förtjänstfullt arbete inom
föreningen eller på annat sätt väsentligen främjat dess ändamål.
• Föreningsmedlem har rätt att föreslå hedersmedlem. Förslaget ska vara väl under-
byggt.
• Styrelsen utser hedersmedlem, men beslutet bör vara enhälligt.
• Hedersmedlem ska vara befriad från avgift.
• Hedersmedlem har inte rösträtt.
   Förslaget innebär att § 3, 5 och 10 i stadgarna ändras.

Sveriges största miljöledningssystem
Försvaret har Sveriges största miljöledningssystem som sträcker sig från Ystad till
Kiruna. MIS höll sitt årsmötet i Försvarshögskolans lokaler som idag är ett av världens
centra för internationell krishantering.
   – Staten kräver att vi ska ha ISO 14001 inbyggt i våra system, berättade Björn
Swärdenheim, yrkesofficer sedan 40 år, medlem i MIS och ansvarig för Försvarets
miljöledningssystem.

Vid MIS årsmöte i april berättade
Björn Swärdenheim hur Försvaret ar-
betar med integrerade ledningssystem
och där ISO-standarden alltid ska vara
den lägsta ribban. Försvarets största
miljöbov är flygvapnet.
   – Men vi har sett en stor förbättring
de senaste åren, konstaterade han och

la till med glimten i ögat; Vi har inte så
mycket pengar och har inte råd att flyga
längre.
   Försvarets skjutfält är annars populära
områden för både djur och växter, biolo-
ger och botaniker. Där finns inte ett enda
blykorn i marken längre eftersom allt
fångas upp med tekniska finesser.

   Ett 40-tal MIS-medlemmar deltog
vid MIS årsmöte som också bjöd på
erfarenheter från Försvarshögskolan,
senaste nytt om ISO 19011 och work-
shop om hur man upphandlar externa
revisioner och den brännande frågan
om auktoriserade miljörevisorer.
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På gång
i MIS

Nya medlemmar
Janeth Andersson, Prikon Process-
och industrikonsult, Perstorp
Jerker Nyblom, Akademiska Hus,
Stockholm

Styrelsemöten
21 maj

Certifieringsdatum
Intégria
28 maj

Nätverksträffar
Inga fler nätverksträffar är inplane-
rade under våren.
   Nätverk Syd har dock beslutat att
träffas på Trelleborg någon gång i
september och återkommer med da-
tum.

Efterlysning
MIS har många medlemmar i Öster-
götland och Nordöstra Småland. De
har hittills bjudits in till andra nät-
verk, men MIS efterlyser nu någon
som kan hålla i en första nätverks-
träff i det området.
   Hör i så fall av dig till Lena Seger:
lena.seger@telia.com

Utbildning i höst
MIS kommer att arrangera nya kur-
ser inom ämnesområdet ”Effektiva-
re revisioner”  till hösten.
   Preliminärt arrangera en kurs i slu-
tet av september i Stockholmsområ-
det och en i slutet av no vember i
Västsverige.
   Håll utkik efter inbjudan!

Auktoriserad miljörevisor
”klart olämpligt” enligt Revisorsnämnden

Begreppet ”auktoriserad revisor” är en skyddad titel och det
är straffbart enligt §38 Revisorslagen att obehörigen kalla
sig för det. Det finns risk för sammanblandning och det är
lätt att ordet ”miljö” faller bort, hävdar Revisorsnämnden i
skarpt brev till MIS efter den artikel i förra numret av
Miljömissivet där MIS ordförande Inge Horkeby vill muta in
begreppet ”auktoriserad miljörevisor”.

MIS utreder olika nivåer

Artikeln som retade
Revisorsnämnden.

Tio tips om upphandling
Vid en workshop på MIS årsmöte i april blev resultatet;
”Tio tips för att upphandla certifieringstjänster”.
   Ewa Otti på Kemi & Miljö, som höll ihop det hela, påpekar
att både köpar- och säljarsidan var representerad vid
diskussionerna.
   – De här tipsen ser jag som ett första utkast som bör
diskuteras vidare. Dessutom ska man också fundera på hur
man ska värdera de svar man får, säger Ewa Otti.

Tio MIS-tips
• Kom ihåg att ackrediteringen inte säker-
ställer att vi får vad just vår organisation
vill ha/behöver/förväntar sig. Ackrediter-
ingen ställer bara vissa grundläggande
krav på certifieringsorganet. Vår organi-
sation måste specificera våra krav.

Fråga certifieringsorganet
• Hur kan ni vara en samarbetspartner/ka-
talysator som hjälper oss att driva miljö-
frågorna effektivt?
• Vilken rutin har ni för att bedöma om-
fattningen av revision på just vår verksam-
het? Vilka underlag behöver ni från oss
(miljöutredning (betydande miljöaspekter,
miljörapport, verksamhetsbeskrivning el-
ler liknande)?

• Vilken typ av rapportering kan vi få (för-
slag till förbättringar, jämförelser med
branschkollegor, m m)?
• Vilka erfarenheter har ni inom vår
bransch? Namn på revisorer med bransch-
kompetens?
• Hur utbildar och kalibrerar ni era revi-
sorer för vår bransch
• Hur ser certifieringsprocessen ut (kon-
taktperson, filosofi, möjlighet att utveck-
la miljöarbetet, val av revisorer, förbere-
delser, tid på plats, rapporteringar, konti-
nuitet med revisorer)?
• Hur bedömer ni ständiga förbättringar?
• Hur långt ska vi ha kommit i införande-
processen innan vi kan starta certifierings-
processen?
• Hur ger ni oss ”Added value”?

Trots Revisorsnämndens brev kommer en
arbetsgrupp inom MIS att utreda en in-
tern nivågradering för att visa vilken kom-
petens olika miljörevisorer har.
   Vid MIS årsmöte togs frågan upp och
MIS medlemmar efterlyser en slags gra-
dering.
   – Alla MIS-medlemmar är inte certifie-
rade och i den gruppen finns ett behov av
att kunna visa vilken kompetens man har.

Vi ska se över vårt tolkningsdokument för
att se vilka nivåer och titlar som kan vara
lämpliga.
   Vad säger du om
Revisorsnämndens brev?
   – Jag kan förstå att de är rädda för för-
kortningar och sammanblandningar, men
de är ute i ogjort väder om de tror de har
ensamrätt på revisioner.
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Ska MIS arrangera egna utbildningar?
Vilka ämnen skulle i så fall
vara intressanta?

Michael Nilsson, Paragon Affärsut-
veckling, Luleå:
   Ja, det tycker jag, MIS ska fortsätta
hålla fanan högt. Jag tror att arbetsmil-
jö skulle vara intressant. Där behöver
jag påfyllning.
   En helt annan utbildningsidé till MIS
skulle kunna vara att göra något, kan-
ske en workshop, om hur vi formulerar
oss, hur omfattande vi måste skriva ru-
tinerna, om vi kan uttrycka oss enklare,
mer kortfattat. Det kanske skulle göras
i samarbete med någon språkforskare?

Jonas Solehav,
Exportkredit-
nämnden:
   Ja, det skulle
vara bra. För
mig skulle det
vara intressant
med utbildning
som kombinerar
miljö och kvali-
tet. Jag vill
bredda mig och
se hur systemen går ihop. Vore också bra
med någon utbildning om miljöekonomi,
dvs hur man kan hitta ekonomi i miljö-
frågorna och kunna kommunicera det med
ekonomerna.

Trögt med ISO 19011
Den nya revisionsstandarden ISO
19011 finns nu i en DIS-version och
ett förslag till svensk översättning har
också tagits fram. ISO 19011 ersätter
den de gamla standarderna för både
miljö och kvalitet.
   Det har varit trögt och svårt för de
olika länderna att samla sig och kom-
ma överens. Det mesta från ISO
14012 finns dock med i ISO 19011.
En av de svåra frågorna att enas om
har varit synen på kompetensutveck-
ling och där kommer t ex erfarenhets-

kraven att läggas till som appendix.
   – Utbildning och erfarenhet har va-
rit de stora stötestenarna, säger MIS
ordförande, Inge Horkeby, det finns
exempel på utbildning, men inte krav.
Däremot är det fler krav på specifika
kunskaper för miljörevision än för
kvalitetsrevision.
   En viktig fråga för MIS är att disku-
tera hur MIS tolkningsdokument ska
anpassas till den nya standarden som
beräknas vara helt klar till hösten
2002.

Vid MIS årsmöte antogs
följande verksamhetsplan:

• Vidareutveckla MIS hemsidan till en
alltmer interaktiv kommunikationska-
nal.

• Fortsätta utveckla och stödja de re-
gionala nätverken med målet att med-
lemmarna i allt större utsträckning ska
ta initiativ och organisera träffarna. Se
över regionuppdelningen och finansie-
ring av träffarna.

• Aktivt följa utvecklingen av standar-
diseringen samt bevaka aktuella remis-
ser inom området genom att följa myn-
digheter arbete t ex via deras hemsidor.

MIS verksamhet 2002
Aktivt följa/påverka utvecklingen av
olika mätetal/indikatorer för miljö- och
hållbarhetsarbete.

• Utreda erfarenheter av miljörevision
som ledningsverktyg idag samt utveck-
lingen av integrerade system med hälsa
& säkerhet, kvalitet och miljö. Utveck-
la miljörevisorns roll och status i nuva-
rande och i ett förändrat arbetssätt.

• Arbeta vidare med att utveckla former
för fortbildning av miljörevisorer och
andra som arbetar med miljörevision.
Att utveckla en egen modell för att kun-
na erbjuda vidareutbildning för med-
lemmarna.

Lennart Karls-
son, Intégria:
   Jag tycker att
MIS ska ha egna
utbildningar.
   Det skulle
kunna vara t ex
lead auditor-
utbildning. Se-
minarier som på
höstmötet är
också bra. Kan-
ske man också kunde ordna revisionser-
farenhet inom MIS?


